领导干部年度工作实绩表

姓名：    周 宏                单位及职务： 淮安第四人民医院                       
	类    别
	主  要  情  况

	突出工作
	加大外联部对外联系 增加了医院收治病员数量

	
	落实院科两级传染病管理责任制 医院传染病管理受到了省市检查组专家好评

	主要工作
	协助外联部开展医院与兄弟医院的联络

	
	协助保健科抓好医院传染病管理及健康宣教工作

	
	把好体检质量关，完成市人社局公务员招录体检

	
	积极与红十字会交流 开展医院助医工程

	上年度
未完成工作
及整改情况
	无

	本年度
未完成工作
及原因
	无


注：此表为领导干部个人“四述”报告后所附的必不可少的一部分。
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