附件2:

领导干部年度工作实绩表
姓名： 夏春祥        单位及职务：淮安市第四人民医院 院长助理                        
	类    别
	主  要  情  况

	突出工作
	三好一满意创先争优活动深入开展，门急诊工作上新台阶

	
	120急救分站工作得到市局肯定

	主要工作
	医技科室管理和服务能力提升

	
	血液管理工作有进步

	
	门诊服务流程改善，门诊部荣获市政府“工人先锋号”称号（市直卫生系统唯一）

	
	门诊党支部工作上新台阶，被市局党委评为先进党支部，本人被评为优秀共产党员。


	上年度

未完成工作

及整改情况
	门急诊工作流程。本年度得到很好的改善。

	本年度

未完成工作

及原因
	检验科分子室个别新项目没有及时开展；急诊科建设没到位。此新项目开展难度大；急诊科建设由于急需内科人才的引进，成短腿状态。


注：此表为领导干部个人“四述”报告后所附的必不可少的一部分。
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